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1. MARCO DE REFERENCIA

La Administracion Portuaria Integral de Mazatlan, S.A. de C.V. (API MAZATLAN) es una Entidad de Gobierno Federal, que cuenta con
un titulo de concesion, otorgado por la Secretaria de Comunicaciones y Transportes (SCT), con el fin de llevar a cabo, como sus fun-
ciones las de Administrar, Promocionar, Construir, Desarrollar y Mantener la Infraestructura del Puerto de Mazatlan, ademés de operar
por si 6 concesionar a terceros las terminales e instalaciones y los servicios portuarios que se presten en el puerto.

El PADA 2019 contempla varias actividades relacionadas con las buenas practicas y en virtud que lograr una mejor estructura, en
apego a la normatividad en materia de archivos, cuyo interés y utilidad permite controlar adecuada y sisteméticamente el ciclo vital de
los documentos.

En 2017 el AGN, en conjunto con la Secretaria de la Funcion Publica (SFP) reforzaron los sistemas institucionales de archivo de la
Administracion Publica Federal para la Homologacion del Cuadro General de Clasificacion Archivistica y Catalogo de disposicion do-
cumental. Por lo tanto, ese afio se dio inicio a la restructuracion del Cuadro General de desarrollo Archivistico (CGCA) en conjunto con
las APIS que pertenecen a la SCT, con el propésito de la identificacion de macro procesos y procesos de las Administraciones Portua-
rias y a partir de ello se actualizé el CGCA.

En 2018, la Direccion General de la APl MAZATLAN, realiza la actualizacion y designacion de los responsables del Archivo de Tramite
de conformidad con el Articulo 13 y 14 de la Ley Federal de Archivos, asi como, al responsable del Archivo de Concentracién con fun-
damento en el articulo 15 de la Ley Federal de Archivos; con la finalidad de organizar, conservar y administrar los archivos y documen-
tacion que genere mediante un sistema de clasificacion archivistica, eficaz.

Cabe mencionar que es de suma importancia que el AGN valide el CADIDO en el 2019, para poder llevar a cabo las bajas documenta-
les ya que no se han realizado transferencias primarias y secundarias, de manera adecuada, por lo que en las APl MAZATLAN existe
la acumulaciéon de documentacion.

El personal de archivo de Tramite esta aplicando los nuevos formatos para el manejo de archivos y gestion documental, pero aun se

requiere de un programa de capacitacion especificamente en expurgo Yy clasificacion de documentos de tal manera, que las bajas do-
cumentales sean mas concretas de acuerdo a los criterios archivisticos requeridos por la normatividad.
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En los depoésitos documentales del archivo de concentracion, se requieren procesos de gestion y expurgo archivistico, los cuales per-
mitan que la documentacion esté dispuesta de manera oportuna y eficaz al servicio de las areas administrativas de la APl MAZATLAN
y una correcta baja documental.

La documentacioén del Archivo de Concentracion no esta debidamente ordenada, algunas cajas de archivo han sufrido dafios debido a
la falta de muebles e inmueble para un espacio adecuado, esto pone en riesgo la integridad y conservacion de los documentos de la
APl MAZATLAN. Por lo que se pretende este 2019 hacer un contrato especializado para el logro de un archivo de concentracion en
las mejores condiciones, que impligue cajas, estantes, elementos de seguridad tales como, extintores, botiquin, sefialética, etc.

Para la elaboracion de las Fichas técnicas de Valoracién documental, el dia 12 de enero de 2018 se instal6 el Grupo Interdisciplinario
con el proposito de establecer los valores documentales y plazos de conservacion de las series y subseries que conforman el Cuadro
General de Disposicion Documental y asi mismo el CADIDO.

Los Instrumentos de Control Archivisticos, Cuadro General de Clasificacion Archivistica, y el Catalogo de Disposicién Documental tie-
nen como propasito ser elaborados en cumplimiento a lo establecido en la Ley Federal de Archivos (LFA), los cuales fueron actualiza-
dos en el mes de enero del ejercicio 2018 y enviados al AGN para su posterior validacion en febrero del mismo afio. Debido a que el
CADIDO no fue validado se le realizaran las correcciones solicitadas por el AGN para su pronta validacion.

1. JUSTIFICACION

Con el PADA 2019 se espera obtener una guia enfocada a dar seguimiento a la sistematizacion de Archivos de la API MAZATLAN y a
su vez mantenerlo en condiciones adecuadas, organizadas y con una correcta integracion de los expedientes. Ademas de estimular a
los servidores publicos la necesidad del expurgo en sus documentos.

La APl MAZATLAN tiene como propésito en un mediano plazo, obtener la validacion del Cuadro General de Clasificacion Archivistica y
a su vez el CADIDO para proceder con la realizacion de transferencias secundarias y/o bajas documentales y asi disminuir la satura-
cion de documentos contenidos en cajas que se encuentran en los espacios fisicos de las Unidades Administrativas de la Entidad.

Contar con un Plan para la modernizacién y permita el mejoramiento continuo en los servicios documentales y archivisticos en la API
MAZATLAN, beneficia de la siguiente manera:

4|16



ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE MAZATLAN, S.A DE C.V _n

- “
PLAN ANUAL DE DESARROLLO ARCHIVISTICO 2019 ;\‘
SUBGERENCIA DE ADMINISTRACION DE RECURSOS
COORDINADOR DE ARCHIVOS

MAZATLAN
. . .. . COORDINACION GENERAL D}
e Facilita la gestion administrativa. PUERTOS Y MARINA MERCANTI

e Fomentar la cultura de la obligacion y cumplimiento al archivar los documentos de manera adecuada, generados por la Entidad
en posesion de los servidores publicos.

e Permite mayor control en la produccion y flujo de los documentos.

e Dar cumplimiento al principio de acceso a la Informacion, incentivando a la rendicion de cuentas.

2. OBJETIVOS

2.1. General
Contar con un Sistema de Archivos Institucional conforme a las necesidades de las unidades de archivo de la APl MAZATLAN, que
establezca los objetivos, actividades y metas correspondientes para la guarda y custodia de la informacion resguardada en los archi-

vos de tramite y concentracién, bajo criterios uniformes que permitan la localizacion expedita, disponibilidad, resguardo e integridad de
los expedientes.

2.2. Especificos

- Seguir aplicando los procesos y formatos establecidos para garantizar la correcta organizacion de los archivos.

- Segquir capacitando al personal responsable del Archivo de Tramite para la operacion de los diversos procesos de gestién do-
cumental.

- Fortalecimiento y validacion del CADIDO por parte del AGN.
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3. PLANEACION

3.1. Requisitos

Las acciones necesarias para la integracion del Plan Anual de Desarrollo Archivistico 2018 son:

Elaboracion del proyecto del Programa Anual de Desarrollo Archivistico.

Difusién de los lineamientos y sus respectivos formatos.

Implementacion del programa de capacitacion.

Remitir el Catalogo de Disposicion Documental en apego a lo establecido en los lineamientos y correcciones solicitadas por el

AGN, mediante oficio DSNA/11359/2018.

e. Instrumentar sistemas automatizados para la gestion documental que permita registrar y controlar los procesos de elaboracion,
captura, organizacion y conservacion de los documentos de archivos electronicos. Para garantizar su preservacion a largo pla-
zo.

f. Instalacion interna de fechas para la realizacion de Transferencias primarias.

g. Periodo de trasferencia de archivo de tramite a archivo de concentracion.

h. Elaboracion del Proyecto de Baja documental de acuerdo al CADIDO 2018, tendra que estar terminado a mas tardar para agos-

to 2019.

apop

3.2. Alcance

El PADA establece el programa de trabajo en materia de archivos, el cual es de observancia general y obligatoriedad para la Coordi-
nacion de Archivos de la APl MAZATLAN vy los responsables del Archivo de Tramite y concentracion, asi como para todos los emplea-
dos operativos de las Unidades Administrativas.

El presente programa asegura gue los instrumentos de control y consulta archivisticos se mantengan actualizados conforme a las atri-

buciones y funciones de la Entidad, el cual, debera ser observada por los responsables del Archivo de Tramite y Concentracion lo-
grando la produccion de archivos, asimismo sistematizar las transferencias primarias y secundarias.
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Area responsable

Inicio del PADA

Actualizacién de los instrumentos archivisti-

Acta de Aprobacion del PADA.
Evidencia de su publicacién en la Pagina de la Entidad.

e  Catalogo de Disposicion Documental.
cos e  Guia simple de Archivos.
e  Criterios para elaborar el Plan Anual de Desarrollo Archivistico.
e Acta en la que son aprobados por el Comité de Transparencia.
e  Fichas técnicas.
Dar seguimiento a la administracion y preser- e  Mantener actualizado el Directorio de Responsables de los Archivos.
vacion de archivos de tramite. e  Reporte de indicadores PGCM.
Sistematizar las Transferencias primarias. e Calendario de transferencias.
Sistematizar los tramites de Transferencias e Calendario de caducidades, inventarios y oficios de tramites de solicitud de valoracion
secundarias y Bajas documentales. al AGN.
Establecer programa de capacitaciéon en mate- e Listas de asistencia a cursos.

ria de archivos

3.4. Recursos

3.4.1. Recursos Humanos

Coordinaciéon de Archivos, Comité de Trans-
parencia.

Coordinacion de Archivos

Coordinacion de Archivos

Coordinacion de Archivos
Coordinacién de Archivos

Coordinaciéon de Archivos

FUNCION

DESCRIPCION

Responsable del area
coordinadora de archivos

Elaborar y presentar al CT los criterios especificos en materia de organizacion y conservacion de archivos; elaborar y presentar al CT los procedimientos archivisticos para
facilitar el acceso a la informacion; elaborar, en coordinacion con los responsables de los archivos de tramite, de concentracion e historico, el CGCA, el CADIDO, asi como el
inventario general de la Entidad; coordinar las acciones de los archivos de tramite; desarrollar un programa de capacitacion en la materia archivistica; coordinar los procedi-
mientos de valoracion y destino final de la documentacién; coordinar con el area de tecnologias de la informacion las actividades destinadas a la automatizacién de los archi-

vos y a la gestion y digitalizacion de documentos electrénicos.

PERSONA ASIGNADA

PUESTO

JORNADA LABORAL

Agustin ortega Valdés

Subgerente de Administracion de Recursos

9:00 am — 7:00 pm
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FUNCION

DESCRIPCION

Responsable de archivo
de concentracion

Recibir y conservar la documentaciéon semiactiva hasta cumplir su vigencia conforme al CADIDO; solicitar al area coordinadora de archivos y a la unidad administrativa gene-
radora, la liberacion de los expedientes para determinar su destino final; elaborar los inventarios de baja documental y de transferencia secundaria; realizar, las transferencias

secundarias al archivo histérico.

PERSONA ASIGNADA

PUESTO

JORNADA LABORAL

Gilberto Gonzalez Mejia

Titular del Departamento de Transbordadores

9:00 am — 7:00 pm

FUNCION

DESCRIPCION

Responsable de archivo
de tramite

Integrar los expedientes de archivo; conservar la documentacion que se encuentra activa y aquella que ha sido clasificada como reservada o confidencial; coadyuvar con el
area coordinadora de archivos en la elaboracion del CGCA, el CADIDO y el inventario general; elaborar los inventarios de transferencia primaria, y valorar y seleccionar los
documentos y expedientes de las series documentales, con el objeto de realizar las transferencias primarias al archivo de concentracion.

PERSONA ASIGNADA

PUESTO

JORNADA LABORAL

Oscar Opinela Tirado

Coordinador de Informéatica

9:00 am — 7:00 pm

Cinthya Karina Roman
Alvarez

Auxiliar de Control de Almacenaje

9:00 am — 7:00 pm

César Alberto Dominguez
Trasvifia

Subgerente Procedimientos Legales

9:00 am — 7:00 pm

Angélica Medina Galindo

Coordinadora de Supervision

9:00 am — 7:00 pm

Ximena Ledn Arballo

Auxiliar de Adquisiciones

9:00 am — 7:00 pm

Carolina de Jesus Partida
Inzunza

Coordinadora de Presupuesto

9:00 am — 7:00 pm

Iris Yanet Ibarra

Coordinadora Administrativa

9:00 am — 6:00 pm

Julia Fernanda Carrillo
Samacona

Auxiliar de Recursos Humanos

9:00 am — 6:00 pm

Lieb Lozgam Zapata Silva

Titular del Departamento de Promocién

9:00 am — 7:00 pm
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Jezziel Lépez Andrade Coordinador Administrativo 9:00 am — 7:00 pm

José Luis Silva Sanchez Subgerente de Proteccién Portuaria 9:00 am — 7:00 pm

Esteban Rodrigo Salas

: Titular del Departamento de Operaciones
Bejarano

9:00 am — 7:00 pm

Veronica Saldivar Nieto Titular del Departamento de Supervision 9:00 am — 7:00 pm

Franklin Benitez Casano-

va Subgerente del Ingeniera y Ecologia

9:00 am — 6:00 pm

Miguel Angel Maya Alva-
rez

Titular del Departamento de Recinto Fiscal

9:00 am — 7:00 pm

José Luis Velarde Tirado Coordinador de Supervision

9:00 am — 7:00 pm

Cornelio Gonzalez Ami-
llano

Supervisor de Maniobras y Servicios

9:00 am — 6:00 pm

3.4.2. Recursos Materiales

ACTIVIDADES PLANIFICADAS

REQUERIMIENTOS Y/O INSUMOS

Estimacion de presupuesto

Implementacion de la campafia de sensibilizacion en

Herramienta de difusibn mediante correo electrénico insti-

materia de organizacion y conservacion de archivos. tucional de la APl Mazatlan. $0
Realizar un programa de capacitacion para los respon- | Espacio apropiado para la capacitacion, equipo de compu-
. e $10,000.00

sables de Archivo de Tramite. to y proyector.
Actualizar los instrumentos de control archivistico: | Papel bond tamafio carta, impresoray toner. $0
CGCA, CADIDO y Guia simple de archivos.
Realizacion de licitacion o contrato para adquisicién de | Cajas para archivar, estantes, hojas de etiqueta, sobres
suministros para el adecuado funcionamiento de Archi- | transparentes, hilo. $ 250.000.00
vo de la Administracién Portuaria Integral de Mazatlan e
S.Ade C.V
Organizacion del espacio fisico adecuado para la con- | Sefialética, extintores, guantes, cubre bocas, batas, lentes.

= : iy $ 20,000.00
servacion del Archivo de Concentracion.
Gestion de transferencias primarias, secundarias y | Papel bond, impresora, toéner y cajas de archivo. $0
bajas documentales
Gestion para el tramite de donacién de papel archivo y | Correo electronico, papel bond, impresora y toner. $ 15.000.00

papel de desecho al CONALITEG
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3.5.Tiempo de implementacion

3.5.1. Cronograma de Actividades

ACTIVIDAD MZO ABR MAY JUN JUL AGO  SEP OCT NOV DIC

1 Publicacion del Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2019, en la pagina web de APl MAZATLAN.

2 Actualizacién del Catalogo de Disposicién Documental y Guia Simple de Archivos

Someter a consideracion del Comité de Transparencia la aprobacion del Catalogo de Disposicién Do-
3 cumental, Guia Simple de Archivos y Criterios Especificos Para La Organizacién y Conservacién De
Los Expedientes Y Archivos de La Administracion Portuaria Integral De Mazatlan.

Enviar el catalogo de Disposicion Documental al Archivo General de la Nacién para su validacion.
(Fecha limite 8 de Febrero)

Capacitacion y asesoria archivistica e implementacion de la campafa de sensibilizacion en materia de
organizacion y conservacion de archivos.

6 Solicitud al CONALITEG para realizar donacion de papel archivo y papel de desecho.

Realizacion de licitacion o contrato para la adquisicion de suministros para el adecuado funcionamiento
del archivo de la API MAZATLAN.

8 Organizacion del espacio fisico adecuado para la conservacion del Archivo de Concentracion.

9 Gestion de transferencias primarias.

10 | Gestion de transferencias secundarias.

Elaboracién de un inventario de expedientes que ya cumplieron con su vigencia documental de las
11 | diferentes areas que ya cumplieron con su vigencia segun el Catalogo de Disposicion Documental.
(Responsable de archivo de concentracion)

12 | Gestion de bajas documentales.

Someter a consideracion del Comité de Transparencia de la API la baja documental de expedientes de
13 | las areas que ya cumplieron su vigencia de acuerdo a los periodos establecidos en el Catalogo de Dis-
posicién Documental.

Realizar la solicitud de baja documental de expedientes previamente autorizada por el comité de Trans-

14 parencia, ante el Archivo General de la Nacién

15 | Elaboracién del Plan Anual de Desarrollo Archivistico 2020
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ll. ADMINISTRACION DEL PADA

1. PLANIFICAR LAS COMUNICACIONES.

La comunicacion se llevard a cabo por medio de correos electronicos, reuniones de manera formal o informal, memorandums, oficios entre los
Responsables del Archivo de Tramite. El grupo interdisciplinario y el Coordinador del Archivo de la Entidad.

1.1. Reporte de avances

Se debera reportar en la cuarta sesién ordinaria del Comité de transparencia los avances de las Actividades establecidas en el PADA, las areas de
oportunidad que se deben mejorar en base a las probleméaticas obtenidas, las actividades por agregar en el PADA 2019.

1.2. Control de Cambios

En el mes de octubre se realizard una revision de las actividades y objetivos establecidos, con la finalidad de identificar, evaluar y definir de ser
necesario realizar ajustes en el cronograma, agregar recursos adicionales, mas actividades o la modificacion de ellas, permitiendo el mejoramiento
del PADA.

2. PLANIFICAR LA GESTION DE RIESGOS.

2.1. Identificacion de Riesgos.

Es primordial tener en cuenta los posibles riesgos que pudieran obstaculizar el alcance de los objetivos planteados en el PADA, por lo
gue se deben identificar y definir.

Por lo tanto, se identificaron los siguientes riesgos:
e Desconocimiento de procedimientos por parte de los Servidores Publicos y responsables del archivo de tramite.

e Responsables del Archivo de Tramite y grupo interdisciplinario indefinidos.
e Documentacion no generada, organizada o conservada correspondientemente, conforme al Modelo de Gestion Documental.
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Rotacion de Personal.

Inadecuado resguardo de documentacion en los archivos de tramite.

Acumulacion documental en el Archivo de Concentracion.

2.2. Andlisis de Riesgos.

En este apartado se especifica el grado de impacto y la frecuencia en que un riesgo suceda, con el propdésito de tomarlos en cuenta y
tomar acciones que los prevengan.

La siguiente tabla es de analisis cualitativa, donde asignamos un valor numero del 1 al 10 la probabilidad y el impacto, en base a los
criterios obtenidos por la experiencia, informacion historica.

Probabilidad: donde 10 es muy probable y 1 es nada probable.
Impacto: donde 10 es muy alto y 1 es bajo.

Riesgo Probabilidad de ocurrencia | Grado de Impacto
Desconocimiento de los procedimientos por parte de los Servidores Publicos y Medianamente
Responsables del Archivo de Tramite. 5 probable 4 Alto
Medianamente
Responsables del Archivo de Tramite y Grupo Interdisciplinario indefinidos. 5 probable 4 Alto
Documentacién no generada, organizada o conservada correspondientemente,
conforme al Modelo de Gestién Documental. Bastante proba-
7 ble 4 Alto
Procedimientos desactualizados.
3 Poco probable 2 Moderado
Inadecuado resguardo de documentacion en los archivos de tramite 3 Poco probable 4 Moderado
Bastante proba-
Acumulacion documental en el Archivo de Concentracion 7 ble 4 Alto
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2.3. Control de Riesgos

Riesgo

<

MAZATLAN
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Control del riesgo

Desconocimiento de los procedimientos por parte de los Servido-
res Publicos y Responsables del Archivo de Tramite.
Responsables del Archivo de Tramite y Grupo Interdisciplinario
indefinidos.

Documentacién no generada, organizada o conservada correspon-
dientemente, conforme al Modelo de Gestion Documental.
Procedimientos desactualizados

Inadecuado resguardo de documentacién en los archivos de trami-
te

Acumulacion documental en el Archivo de Concentracién

[II.MARCO NORMATIVO

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
Ley Federal de Archivos.
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica.

Ley General Bienes Nacionales.
Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos.
Reglamento de la Ley Federal de Archivos.

Establecer programas de capacitacion en materia de archivos.
Implementar procedimientos y mantenerlos actualizados.

Solicitar anualmente a los titulares de las Unidades Administrativas a
los Responsables del Archivo de Tramite

Establecer programas de trabajo por Unidad Administrativa.

Pedir apoyo de los prestadores de Servicio Social.

Establecer programas de trabajo por Unidad Administrativas.

Orientar y prestar asistencia técnica a los RAT por parte del Area Coor-
dinadora de Archivos.

Pedir apoyo de los prestadores de Servicio Social.

Establecer programas de trabajo.

Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Particulares.

Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones Generales para la Transparencia y los Archivos de la Administracion Publica Federal y el

Manual Administrativo de Aplicacién General en las materias de Transparencia y de Archivos.

Disposiciones aplicables al Archivo Contable Gubernamental.

Instructivo para la elaboracion de la Guia simple de Archivos.

Instructivo para el tramite de baja documental de Archivos del Gobierno Federal.
Instructivo para la elaboracion del Catalogo de Disposicion Documental.
Instructivo para elaborar el Cuadro General de Clasificacion Archivistica.

Manual Administrativo de Aplicacion General en las Materias de Transparencia y de Archivos
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Administracion de documentos: conjunto de métodos y practicas destinados a planear, dirigir y controlar la produccion, cir-
culacién, organizacién, conservacion, uso, seleccion y destino final de los documentos de archivo.

Archivo: conjunto organico de documentos en cualquier soporte, que son producidos o recibidos por los sujetos obligados o los
particulares en el ejercicio de sus atribuciones o en el desarrollo de sus actividades.

Archivo de Concentracion: unidad responsable de la administracion de documentos cuya consulta es esporadica por parte de
las unidades administrativas de los sujetos obligados y que permanecen ahi hasta su destino final.

Archivo de Tramite: unidad responsable de la administracién de documentos de uso cotidiano y necesario para el ejercicio de
las atribuciones de una unidad administrativa.

Area Coordinadora de Archivos: creada para desarrollar criterios en materia de organizacién, administracién y conservacién
de archivos; elaborar en coordinacién con las unidades administrativas los instrumentos de control archivistico; coordinar los
procedimientos de valoracion y destino final de la documentacién; establecer un programa de capacitacion y asesoria archivisti-
cos; coadyuvar con el comité de transparencia en materia de archivos, y coordinar con el area de tecnologias de la informacién
la formalizacion informatica de las actividades arriba sefialadas para la creacién, manejo, uso, preservacion y gestion de archivos
electrénicos, asi como la automatizacion de los archivos.

Baja documental: eliminacion de aquella documentacion que haya prescrito en sus valores administrativos, legales, fiscales o
contables, y que no contenga valores historicos.

Catalogo de Disposicion Documental: registro general y sistematico que establece los valores documentales, los plazos de
conservacion, la vigencia documental, la clasificacién de reserva o confidencialidad y el destino final.

Clasificacion Archivistica: proceso de identificacion y agrupacion de expedientes homogéneos con base en la estructura fun-
cional de los sujetos obligados.
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Comité de Transparencia: instancia respectiva de cada sujeto obligado, establecida en la Ley Federal:de Transparencia y Ac-
ceso a la Informacion Publica Gubernamental.

Cuadro General de Clasificacion Archivistica: instrumento técnico que refleja la estructura de un archivo con base en las
atribuciones y funciones de cada sujeto obligado.

Documento de archivo: el que registra un acto administrativo, juridico, fiscal o contable, creado, recibido, manejado y usado
en el ejercicio de las facultades y actividades de los sujetos obligados, independientemente del soporte en el que se encuentren.

Expediente: unidad documental constituida por uno o varios documentos de archivo, ordenados y relacionados por un mismo
asunto, actividad, o tramite de los sujetos obligados.

Guia Simple de Archivo: esquema general de descripcion de las series documentales de los archivos de un sujeto obligado, que
indica sus caracteristicas fundamentales conforme al Cuadro General de Clasificacion Archivistica y sus datos generales.

Inventarios documentales: Instrumentos de Consulta que describen las series y expedientes de un archivo y que permite su
localizacion (inventario general), transferencia (inventario de transferencia) o baja documental (inventario de baja documental).

Transferencia: traslado controlado y sistematico de expedientes de consulta esporadica de un Archivo de Tramite al Archivo

de Concentracion (transferencia primaria) y de expedientes que deben conservarse de manera permanente del Archivo de Con-
centracion al Archivo Histoérico (transferencia secundaria).
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Con fundamento en los articulos 12, fraccion VI de la Ley Federal de Archivos; 43 y 44 de la Ley Federal de Transparencia y Ac-
ceso a la Informacion Publica, el tercero de los Lineamientos Generales para la Organizacion y Conservacion de los Archivos de
las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal.

COORDINADOR DE ARCHIVOS

C.P AGUSTIN ORTEGA VALDES
SUBGERENTE DE ADMINISTRACION DE RECURSOS
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